REPORT MESE DI MARZO 2010

Area N. dipendenti | GG lavorativi teorici GG assenze % assenze GG presenze % presenze
Amministrativa
5 131 62 47,33% 69 52,67%
Finanziaria 2 54 1 1,85% 53 98,15%
Tecnica 3 77 6 7,79% 71 92,21%
Legenda:

N. dipendenti = n. dipendenti assegnati a ciascun dirigente nel mese, compreso il dirigente stesso e il personale con contratto a termine. Sono
esclusi: i dipendenti alle dipendenze del Sindaco non dirigenti e i supplenti “brevi” (giornalieri o max 10 giorni) per scuola e asilo.

% di assenza = sono ricavate rapportando il numero di ore di assenza del personale al numero di ore lavorative di ogni dipendente della struttura
dirigenziale indicata nel mese di riferimento.

Sono considerate assenze tutti i casi di mancata presenza a qualsiasi titolo (assenze retribuite e non retribuite, es. malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedi per maternita, etc.).



